Association « LES MISELA »

Association de droit local
Siége Social: 5, rue du Lavoir, 67230 SERMERSHEIM
Date : 26/07/2019

STATUTS
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CONSTITUTION-OBJET-SIEGE SOCIAL-DUREE:

Article 1. Constitution et dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par les articles 21 a 79 du code civil local,
maintenu en vigueur dans les départements du Haut-Rhin, du Bas-Rhin et de la Moselle par la loi d'introduction de la
législation civile frangaise du 1er juin 1924, ainsi que par les présents statuts.

Elle a pour dénomination: « Association des parents d'éléves-Les MISELA ».

Elle sera inscrite au registre des associations du tribunal d'instance de SELESTAT.
Article 2. Objet
Cette association a pour objet la mise en commun ainsi que la recherche des moyens, permettant

- Torganisation de toutes les activites périscolaires,
- la mise en place d'un service de garderie et de restauration des enfants de I'école,
- dassurer le soutien du corps enseignant dans ['organisation de tout événement scolaire.

En outre 'association vise & assurer le dialogue entre les parents et les enseignants, par le biais de ses représentants.
Article 3. Siége social

Le siége social est fixé &: 5 rue du Lavoir, 67230 SERMERSHEIM

Article 4. Durée

La durée de l'association est illimitée.

COMPOSITION:

Article 5. Composition

a) De membres actifs

lIs participent réguliérement aux activités de I'association et contribuent activement & la réalisation des objectifs. Ils ont pris
I'engagement de verser la cotisation déterminée par le comité de direction.

En qualité de membre de I'association, ils participent aux assemblées et disposent du pouvoir délibératif.

b) De membres d'honneur

Ce titre honorifique peut étre conféré par le comité de direction aux personnes qui ont rendu des services notables a
l'association. lls sont dispensés du versement d'une cotisation.

Des personnes morales peuvent étre membres de I'association. Elles sont représentées par leur représentant legal ou toute
autre personne dament habilité a cet effet.

Article 6. Conditions d'adhésion - La qualité de membre - Perte de la qualité de membre

L'admission des membres est conditionnée en premier lieu, par linscription d'un ou plusieurs enfants a I'école ABCM
Zweisprachigkeit de Gerstheim et prononcée par le comité de direction. Cette inscription sous-entend une adhésion a
I'association ABCM Zweisprachigkeit,qui est administrateur de I'école.

Toute demande d'adhésion a 'association, pour des tiers n'ayant pas inscrits d'enfants, doit étre faite par écrit et transmise
au comité de direction, qui statuera.

La qualité de membre s'entend par famille, quel que soit le nombre d'enfants inscrits.
La qualité de membre de l'association se perd:

- par démission adressée par lettre au président de |'association;
- par décés, par disparition, liquidation ou fusion, s'il s'agit d'une personne morale;
- par radiation pour non paiement de la cotisation annuelle par le comité de direction;

Statuts de I'Association « Les Misela » page 2



- par exclusion prononcée en assemblée générale ordinaire pour tout acte portant préjudice moral ou matériel a
I'association, sur demande du comité de direction;

- lorsque le ou les enfants sont exclus de I'ecole ABCM Zweisprachigkeit de Gerstheim ou si le membre venait a étre
exclu de I'association ABCM Zweisprachigkeit.

Article 7. Engagement des membres

Chaque membre prend 'engagement de respecter les présents statuts qui lui sont communiqués. Aucun membre de
l'association n'est responsable des engagements contractés par celle-ci. Seul le patrimoine de I'association répond de ses
engagements.

Article 8. Cotisation

Le membre s'engage a verser la cotisation annuelle dont le montant est fixé par le comité de direction.

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Article 9. Direction de I’Association

9.1. Le Comité de Direction

L'association est administrée par un comité de direction composé d'au moins 3 membres avec un maximum de 7 membres,
é&lus pour 2 ans par I'assemblée genérale et en son sein, au scrutin defini en début de séance.

Pour étre électeur lors de I'élection du comité de direction, il faut remplir les conditions suivantes : étre membre de
I'association et étre a jour de ses cotisations.

9.2. Structure du Bureau Directeur

Le bureau directeur est investi des attributions suivantes :

a) Le président

- Dirige les travaux du Comité de Direction,

- Exécute les décisions,

. Assure le fonctionnement de I'association qu'il représente en justice et dans tous les actes de la vie civile.

- Peut déléguer a un autre membre, a un permanent de I'association ou toute personne qu'il jugera utile, certains des
pouvoirs ci-dessus énonces.

b) Le secrétaire général

- Estchargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives, notamment I'envoi des diverses convocations.

- Rédige les procés verbaux des réunions des assemblees et du Comité de Direction et, en général, toutes les écritures
relatives au fonctionnement de I'association.

~ Ilen assure la transcription sur les registres prévus a cet effet et conservés au siége de |'association.

c) Le frésorier

- Tient les comptes de I'association.

- Effectue les paiements et percoit les recettes, sous le contrdle du président.
- Tient une comptabilité réguliére au jour le jour de toutes les opérations.

- Il rend compte a I'assemblée générale qui statue sur sa gestion.

9.3. Réunion du comité de Direction

Le comité de direction se réunit toutes les fois que cela est nécessaire, et au moins une fois par trimestre, sur convocation
écrite du président, ou sur demande de 3 de ses membres, la présence d'au moins 3 de ses membres est nécessaire pour
la validité des délibérations du comité de direction.
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9.4. Délibération du comité de Direction

Les délibérations sont prises & la majorité des membres présents. En cas de partage, la voie du président est
prépondérante. L'ordre du jour des réunions est déterminé par le Président. Seules les questions inscrites a l'ordre du jour
pourront faire I'objet d'un vote. 1l est dressé un procés-verbal des réunions, signé par le président et le secrétaire général.
Les procés-verbaux sont établis sans blanc ni rature, sur des feuillets numérotés paraphés par le président et consignés
dans un registre spécial, conservé au siége de l'association.

9.5. Exclusion du Comité de Direction

Tout membre qui, sans excuse, n'aura pas assisté a 2 réunions consécutives, pourra étre considéré comme démissionnaire.
Il sera notifié oralement et statué par lettre simple.

Ses taches seront reprises par un autre membre.

9.6. Rémunération

Les fonctions de membre du comité de direction sont gratuites. Toutefois, les frais de débours occasionnés par
I'accomplissement de leur mandat leur sont remboursés au vu des piéces justificatives.

Le rapport financier présenté a l'assemblée générale ordinaire doit faire mention des remboursements des frais de mission,
de déplacement ou de représentation payés a des membres du comité de direction.

9.7. Pouvoirs

Le comité de direction dispose de pouvairs les plus étendus qui ne sont pas statutairement réservés a l'assemblée générale
pour gérer et diriger I'association en toute circonstance dans la limite des buts de I'association.

Il est compétent pour attribuer la qualitt de membre d'honneur de I'association, et se prononcer sur les admissions de
nouveaux membres. De méme, le comité de direction prononce la radiation des membres pour non paiement de la
cotisation. Le comité de direction assure la gestion de 'association. Il peut, en cas de faute grave, suspendre les membres
du Comité a la majorité.

D'une maniére générale, le comité de direction effectue tous les actes nécessaires au fonctionnement de I'association tels
que l'ouverture de comptes bancaires ou postaux, la réalisation d'emprunts, la demande de subventions, la conclusion de
contrats, etc...

Le comité de direction peut déléguer tout ou partie de ses attributions a certains de ses membres. Notamment, il autorise le
président et le trésorier a faire face a tout acte, achat, alienation et investissement reconnus nécessaires, des biens et
valeurs appartenant a I'association et & passer les marchés et contrats nécessaires et justifiés a la poursuite de l'objet de
I'association.

Article 10. Dispositions communes pour la tenue des Assemblées Générales

Les Assemblées générales se composent de tous les membres 2 jour de leurs cotisations, dans la limite des pouvoirs qui
leur sont conférés par le Code civil local et les présents statuts. Les assemblées obligent par leurs décisions tous les
membres, y comptis les absents.

Seuls ont droit de vote les membres présents: le vote par procuration est admis. La procuration ne peut étre donnée qu'a un
membre de 'association et un membre ne peut réunir plus de une procuration. |l est tenu une feuille de présence qui est
émargée par chaque membre présent et certifiée conforme par les membres du comite.

Les assemblées, qu'elles soient ordinaires ou extraordinaires, sont convoquées par le Président de I'association, ou sur
demande des membres représentant au moins un quart des membres de I'association. Dans ce dernier cas, la convocation
doit &tre faite par le président dans les 3 jours suivants le dépét de la demande pour étre tenue dans les 15 jours suivant la
convocation. La convocation doit comporter Fordre du jour prévu et fixé par le comité de direction, cependant tous les
membres pourront adresser au comité 15 jours avant la date d'assemblée, une demande visant a faire fixer un point précis
a l'ordre du jour, la convocation se fait par voie d'affichage dans les locaux de I'école. Seuls pourront étre traités lors de
l'assemblée des membres les points inscrits a 'ordre du jour.

Le président de I'association préside de droit les assemblées. En cas d'empéchement, c'est le secrétaire général. L'un ou
I'autre peut déléguer ses fonctions & un autre membre du comité de direction.

Il est dressé un procés-verbal des réunions, signé par le président et le secrétaire général. Les procés verbaux sont
consignés dans un registre spécial conservé au siége de I'association.
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|'assemblée Générale.a pour rle d'élire les membres du comité. Les membres du Comité élisent ensuite le Président.

Article 11. Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire des membres est convoquée une fois par an et chaque fois que cela est nécessaire, dans
les conditions prévues a l'article 10.

L'assemblée générale entend les rapports sur la gestion du comité de direction et sur la situation financiére et morale de
I'association.

L'assemblée, aprés avoir délibéré et statué sur les différents rapports, approuve les comptes de I'exercice clos, vote le
budget de I'exercice suivant et délibére sur toutes les autres questions figurant g l'ordre du jour.

Elle pourvoit si nécessaire a la désignation ou au renouvellement des membres du comité de direction, conformément &
I'article 9 des présents statuts.

Elle fixe le montant de la cotisation annuelle due par chagque catégorie de membres et du droit d'entrée éventuel.

Elle est seule compétente pour prononcer l'exclusion d'un membre pour tout acte portant préjudice moral ou matériel &
I'association, aprés que celui-ci ait fourni des explications.

Les décisions de 'assemblée générale ordinaire sont prises a la majorité des membres présents. Les délibérations de
I'assemblée générale sont prises a main levée. Le scrutin & bulletin secret peut étre demandé par le Comité de Direction ou
par un quart des membres présents.

L'assemblée générale ordinaire a compétence de modifier les statuts lorsque ce point est prévu a l'ordre du jour.

Article 12. Assemblée générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire a seule compétence pour modifier les statuts, décider la dissolution de I'association, sa
fusion avec toute autre association poursuivant un but analogue ou son affiliation @ une union d'associations.

Elle est convoquée dans les conditions prévues a l'article 10 des présents statuts.
La convocation doit indiquer I'ordre du jour et comporter en annexe le texte de la modification proposée.

Pour la validité des décisions, l'assemblée générale extraordinaire doit comprendre au mois la moitié plus un des membres
ayant droit de vote. Une feuille de présence sera émargée et certifiées par les membres de la Direction.

Si ce quorum n'est pas atteint, 'assemblée générale extraordinaire sera 4 nouveau convogquée a quinze jours d'intervalle et
pourra délibérer quel que soit le nombre des membres présents.

Conformément aux articles 33 et 41 du code civil local, les résolutions relatives aux modifications statuaires et a la
dissolution de I'association requiérent la majorité des trois quarts des membres présents.

Les délibérations sont prises & main levée, sauf si le quart au moins des membres présents exige le vote a bulletin secret.
Toutefois, pour une modification des buts de I'association, il faut 'accord unanime de tous les membres ayant droit de vote;
les membres non présents & I'assemblée extraordinaire doivent donner obligatoirement leur accord par &crit.

Article 13. Dissolution de I’Association

La dissolution de I'association est prononcée, & la demande du comité de direction, par I'assemblée générale.

L'assemblée générale extraordinaire désigne ou plusieurs liquidateurs chargés de la liquidation des biens de I'association.
Elle déterminera leurs pouvoirs et les liquidateurs lui rendront compte de leur mission.

L'actif net, s'il y lieu, sera dévolu & une ou plusieurs autres associations poursuivant des buts similaires, ou bien a d'autres
bénéficiaires, qui seront désignés par I'assemblée générale extraordinaire préalablement a la dissolution.

En aucun cas, les membres de l'association ne pourront se voir attribuer, en dehors de la reprise des apports, une part
quelconque des biens de ['association.
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RESSOURCES DE L'ASSOCIATION, COMPTABILITE:

Article 14. Ressources de I'association

Les ressources de I'association se composent:

- Du montant des cotisations et droits d'entrée versé par les membres qui en sont redevables;
- Des subventions qui peuvent lui étre accordées par I'Etat ou toute autre collectivité publique;
- Des dons et legs qui pourraient lui étre versés; ,

- Des intéréts et revenus des biens et valeurs appartenant & I'association;

- Du produit des fétes et manifestations;

- Et de toute autre ressource autorisée par la loi.

Article 15. Comptabilité

Il est tenu au jour le jour une comptabilité deniers par recettes et par dépenses, et s'il y a lieu, une comptabilité matiéres.

REGLEMENT INTERIEUR ET FORMALITES LEGALES:

Article 16. Réglement intérieur

Le comité de direction peut, s'il le juge nécessaire, établir un réglement intérieur, en conformité avec les présents statuts et
destiné & déterminer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait au fonctionnement pratique
des activités de I'association. |l est soumis & l'approbation de I'assemblée générale.

Article 17. Formalités légales

Le comité de direction est chargé de déclarer au registre des associations du fribunal d'instance de SELESTAT les
modifications suivantes:

- Changement du titre de I'association

- Transfert de siege social

- Modifications statuaires

- Changements survenus au sein du comité de direction
- Dissolution de I'association

Les présents statuts ont été approuvés lors de 'assemblée générale constitutive le 26 juillet 2019.

lis ont été établis en autant d'exemplaires que de parties intéressées, dont deux pour la déclaration et un pour I'association.

Article 18. Mode de Communication

L'association « Les Misela » s'est engagée dans une démarche environnementale afin de limiter son impact sur l'utilisation
d'encre et de papier. Cela signifie pour les adhérents que le mode de communication privilégié par I'Association « Les
Misela » est le courriel.

Dans ce cadre, la communication d'une adresse courriel valide est indispensable pour chaque membre.

La Secrétaire Génerale

Lucie WETTERER

Le Président ||
Arnaud BOESR.
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